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GRANDES OPÇÕES DO PLANO E 
ORÇAMENTO - 2024 
Nos termos do nº 1, alínea a) do artigo 9º da lei 75/2013 de 12 de setembro, apresentamos as Grandes 
opções do Plano e orçamento para o ano de 2020, para apreciação e aprovação do órgão deliberativo, 

da freguesia, sendo que o mesmo foi aprovado em reunião deste órgão executivo em 6 de Dezembro, 
conforme estabelecido no nº1, alínea a) do artigo 16º. 

PREAMBULO 

Neste documento serão apresentados os documentos previsionais elaborados respeitando os princípios 

orçamentais e regras previsionais enunciadas no SNC-AP, bem como as disposições relevantes das leis 
75/2013 de 12 de setembro e as estruturas de classificador económico da receita e despesa previstas no 

DL 26/2002 de 14 de fevereiro. 

Os documentos previsionais são as Grandes Opções do Plano e Orçamento, sendo o mesmo constituído 

por: 

• Orçamento e Plano Orçamental Plurianual 
• Orçamento e Plano Orçamental Plurianual de Receita 

• Orçamento e Plano Orçamental Plurianual de Despesa 
• Orçamento Inicial da Receita 2024 

• Orçamento Inicial da Despesa 2024 
• Plano Plurianual de Investimentos 

• Principais normas de execução do orçamento 

O plano plurianual de investimentos, inclui todos os projetos e ações a realizar no âmbito dos objetivos 
estabelecidos, sendo nele discriminado tudo o que implique despesas orçamentais a realizar por 

investimento. 

INTRODUÇÃO 

O valor global do orçamento para 2024 é de 403.380,00 EUR, constituído no âmbito das receitas por 
370.701,00 EUR de correntes e 32.679,00 EUR de capital.  
Em termos de despesa, este orçamento prevê 343.530,00 EUR de despesa corrente e 59.850,00 EUR de 

despesas de Capital. 

Em relação ao orçamento de 2022, no valor de global de 334.445,00, apresenta um crescimento de 
68.935,00 EUR, resultante do aumento de várias receitas, em especial do fundo de financiamento das 

freguesias (FFF) + 24.294,00 EUR e do valor a transferir pelo município no âmbito da transferência de 
competências para a freguesia, que foi atualizado em 2023, passando em 2024 para 112.956,00 EUR, em 

vez dos anteriores 63.523,00 EUR.  
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Assim no decurso do próximo ano, as linhas orientadoras do orçamento e sua execução, não serão muito 
diferentes do ano de 2023, que estão alinhadas com o nosso programa para o mandato de 2021-2025 e 
consistirão em: 

1) Administração, gestão e pessoal 

a. Melhoria contínua das condições de trabalho dos funcionários; 
b. Promover ações de formação; 
c. Promover uma eficiente gestão de pessoal, com reforçando o quadro, pontualmente, com 

projetos disponíveis no Centro de Emprego; 
d. Tentar captar para a freguesia cursos de formação quer para situações de desemprego, quer 

para aumento de competências pessoais; 
e. Promover a modernização administrativa dos serviços; 

2) Gestão rigorosa do orçamento e tesouraria 
a. Proceder ao pagamento de impostos e outras obrigações, dentro dos prazos legais;  

b. Pagamento dentro dos prazos aos nossos fornecedores; 
c. Cumprimento das normas de execução orçamental; 

d. Melhorar as receitas da freguesia e reduzir os custos fixos de modo a libertar mais capital para 
investimento; 

3) Atribuição de apoios 
a. Manter o apoio às nossas coletividades, com enquadramento legal e dentro do suporte 

orçamental previsto; 
b. Promover o empreendedorismo dos jovens e cidadãos apoiando em coorganização as suas 

iniciativas; 
c. Apoiar as instituições que prestam auxílio e acompanham socialmente famílias na freguesia;  

4) Prestação de serviços e equipamentos 

a. Otimizar os serviços operacionais da freguesia aumentando a sua eficácia;  

b. Manter, conservar e melhorar o Parque de máquinas da freguesia; 
5) Investir 

a. Na melhoria dos espaços públicos e de lazer; 
6) Promover e valorizar 

a. O desporto e cultura; 
b. O Património e identidade da nossa freguesia; 

c. As causas sociais e voluntariado; 

O plano de atividades que apresentamos será, ainda assim, um plano, tal como em anos anteriores, 
aberto e dinâmico podendo existir alterações, em face de situações não previstas e das disponibilidades 

orçamentais. 

ORÇAMENTO  

ANÁLISE GLOBAL 

O orçamento é elaborado com base numa previsão de receitas para o ano de 2024 que se estimam em 
403.380,00 EUR, o que traduz um aumento de 21% em relação ao orçamentado inicialmente para 2023. 

O Orçamento que se apresenta está assim desenhado, partindo da base de receitas previstas, despesas 

fixas conhecidas e das previsões de custos com as diversas rúbricas essencialmente de aquisição de bens 
e serviços. A parte sobrante fica então afeta ao plano plurianual de investimentos na freguesia, calculado 

este ano em 59.850,00 EUR. No entanto, é expectável que esse valor aumente, já que, falta neste 
orçamento incorporar o saldo a transitar relativamente a 2023 e que se prevê que tenha um valor 

significativo. A não execução orçamental ou a existência de receitas não previstas resultam da revisão do 
acordo de competências com a CMSC, que como vimos anteriormente aumentou significativamente esse 

valor em 2023, já no final do ano, em outubro. 



 

 

4 

Desta forma, grande parte das receitas arrecadadas são destinadas a encargos com pessoal e aquisição 

de bens e serviços onde a junta de freguesia centra a sua atenção, com vista a cumprir com as 
competências que lhe estão atribuídas, nunca descurando o estabelecimento de parcerias e 

colaborando com as diversas entidades locais e com o município. Uma referência para o facto de o 
município manter uma política de disponibilidade para fornecimento de materiais para as obras propostas 

em reunião de preparação do orçamento anual. 

A nível das despesas uma referência para o facto da rúbrica de pessoal representar 53,17% do total do 

orçamento, 214.495,00 EUR. No entanto, este número não traduz o encargo real pois a ele devem ser 
deduzidos os valores associados a projetos de emprego com o IEFP, orçamentados este ano em 55.450 

EUR.  

ANÁLISE GRÁFICA 

ORÇAMENTO DA RECEITA E DESPESA - ANÁLISE POR CAPÍTULO 
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GRANDES OPÇÕES DO PLANO 

PLANO DE ACTIVIDADES - INVESTIMENTOS PREVISTOS NO PPI 

1. Assegurar o pagamento do Leasing da nova viatura; 
2. Conclusão das instalações sanitárias no espaço de mercados e feiras; 
3. Pintura do edifício sede da Junta de Freguesia; 

4. Intervenção no edifício sede, com melhorias na vertente de mobilidade, acesso ao edifício, WC’s e 
zona de atendimento; 

5. Início do passeio pedonal entre o Bairro 16 fogos e a “Quinta dos Mudos”; 
6. Continuação das obras de ampliação do cemitério da freguesia; 

7. Aquisição/Construção de 30 gavetões de consumpção aeróbica; 
8. Arranjo da entrada – Junto à Quinta dos Mudos; 

9. Aquisição de parque infantil, a colocar no recinto da antiga escola primária (com cobertura); 
10. Aquisição de cobertura para o parque infantil do bairro 16 fogos; 

11. Colocação de equipamentos de Fitness na Mimosa; 
12. Aquisição de programa de gestão de cemitérios e Gestão de atas; 

PLANO DE ACTIVIDADES – INICIATIVAS, ACÇÕES E GESTÃO 

PESSOAL 

o Manter/Renovar os contratos existentes em “Mercado Aberto” com o Centro de Emprego; 
o Analisar, pontualmente, possibilidade de outras candidaturas para reforço da nossa 

capacidade de resposta; 
o Contratar pontualmente serviços de forma a salvaguardar o fluxo de trabalho do quadro 

existente; 
o Promover com o centro de emprego, ou outras entidades, cursos de qualificação 

profissional; 
o Continuar a aceitar Estágios curriculares; 

EQUIPAMENTOS 

o Investir em equipamentos que valorizem os jardins e espaços públicos da freguesia, 
aparelhos de fitness e equipamentos para desporto, juventude e crianças; 

IMÓVEIS 

o Conservar, preservar e valorizar o património edificado; 
o Proceder a obras de manutenção nos edifícios da freguesia ou à sua guarda; 

LIMPEZA URBANA 

o Promover campanha de sensibilização ambiental em parceria com o Agrupamento de 
Escolas; 

o Ações de sensibilização relativa a canídeos, higiene urbana e ocupação da via pública; 

o Colocação de sinalética sobre comportamento animal;  

COMUNICAÇÃO 

o Enriquecimento do portal da freguesia; 
o Editar informações pontuais em para informar os fregueses; 

o Promover contactos frequentes com os fregueses através de ações de rua (executivo); 
o Promover iniciativas que aproximem os fregueses dos seus representantes, incluindo os 

membros da assembleia de freguesia. 
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EDUCAÇÃO 

o Apoiar as escolas do pré-escolar e 1º ciclo; 
o Apoiar iniciativas de enriquecimento extracurricular e de apoio pedagógico; 
o Envolver a comunidade escolar com a freguesia; 

o Estabelecimento de parceiras com Associações locais, para apoio e promoção de 
actividades para os jovens; 

JUVENTUDE 

o Promoção de clubes temáticos para jovens, com interesse para a freguesia; 

o Promover e apoiar actividades de ocupação de tempos livres para as crianças da 
freguesia, nas férias e pausas lectivas; 

ATIVIDADES E COMEMORAÇÕES 

o Comemorações 50º aniversário do 25 de Abril, este ano com um programa mais alargado; 

o Festividades de natal; 
o Comemorações do Foral Manuelino; 

o Criação de semana da cultura e desporto; 
o Dia da Criança; 

o Dia da árvore; 
o Dia da Mulher; 

o São Martinho; 

MOVIMENTO ASSOCIATIVO 

o Apoiar as associações e artesãs (Bordadeiras e Grupo de Pintura); 
o Apoiar os principais eventos da freguesia; 
o Atribuir apoios com base no plano de atividades de cada uma das associações; 

CULTURA 

o Promover e apoiar, de sua iniciativa ou em coorganização, iniciativas culturais; 

CIDADANIA E AÇÃO SOCIAL 

o Promover e apoiar acções de voluntariado; 
o Manter e dinamizar a Loja Social; 
o Prossecução de acordos com as instituições vocacionadas para dar resposta à temática; 

SAÚDE E BEM-ESTAR 

o Promover o desporto e a excelência da vida ao ar livre através de iniciativas pontuais, tais 
como caminhadas; 

o Promover/apoiar ações direcionadas à saúde e bem-estar; 

ECONOMIA 

o Continuar a apoiar e dinamizar o comércio local; 

o Renovação e melhoria constante da decoração natalícia;  
o Envidar esforços junto da CMSC para a disponibilização de lotes para a indústria (ZIL); 

AMBIENTE 

o Promover ações de sensibilização para a temática do ambiente em ligação com a 

temática do voluntariado;  


